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Balatonkenese Viros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2022. oktdber 27. napjan tartandé nyilt képviselé-testiileti iilésére

Ugyiratszam: 4ig/1266-8/2022.
Targy: Kippkopp Ovoda és Boleséde 2022/2023. évi munkaterve
Eléterjeszto: Jurcsé Janos polgarmester
Torvényességi szempontbdl megvizsgalta: dr. Nagy Erzsébet Andrea jegyzd
Elékészitette: Andrejkané Dalman Szilvia megbizott intézményvezetd

Virdg Aniké igazgatasi iigyintéz6
Melléklet: Elektronikusan megkiildott munkaterv

Tisztelt Képviselo-testiilet!
A Kippkopp Ovoda és Bélcséde (8174 Balatonkenese, Balatoni 1t 63.) megbizott
intézményvezetdje Osszedllitotta az intézmény 2022/2023. nevelési évre vonatkozd

munkaterveét,

A munkaterv a Nevel6testiilet altal teljes egészében elfogadasra keriilt, a Sziiloi Szervezet
véleményezte, s egyetértett vele.

A munkatervet Balatonkenese—Kiingos Kéznevelési Intézményi Tarsulds Tarsulasi
Tanacsa 2022. oktéber 12. napjan tartott iilésén megtargyalta és elfogadta.

A munkatervet nagy terjedelme miatt elektronikus iton kiild6m meg.

Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy az elGterjesztést megvitatni és a hatdrozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Balatonkenese, 2022. oktober 14.
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Hatarozat-tervezet:

Balatonkenese Viros Onkorminyzata Képviseld-testiiletének
...... /2022. (X.27.) hatarozata

Kippkopp Ovoda és Boleséde 2022/2023. nevelési évre vonatkozé munkatervérél

1. Balatonkenese Véros Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a Kippkopp Ovoda és
Bélesdde (8174 Balatonkenese, Balatoni ut 63.) 2022/2023. nevelési évre vonatkozo
munkatervét az eldterjesztés szerinti tartalommal és formaban tudomadsul veszi.

2. A Képviselo-testiilet felkéri Jurcsé Janos polgarmestert a sziikséges intézkedések
megtételére.

Hatérid6: 30 nap
Felelds: Jurcso Janos polgarmester
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Targy: Jurcsé Janos, Elndk Ur részére: Kippkopp Ovoda és Bélcséde Munkaterv

Mellékletek: T 2022-23- as MUNKATERV (Automatikusan mentett).docx

Tisztelt Jurcsé Janos, Elnsk Ur!

Telefonos megbeszélésiinkre hivatkozva, kilidém a Munkatervet a kért médositisokkal
Tisztelettel:

Andrefhine Dndman Szilvia

mb.intezményvereto
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Iktatoszam:

KIPPKOPP OVODA ES BOLCSODE

8174. Balatonkenese, Balatoni it 63.

(N Tel.: 06-88/ 574- 802

E-mail: kippkoppovi@invitel.hu

2022/2023, nevelési év

Munkaterv

Kippkopp Ovoda és Bolcsade

Balatonkenese
Osszedllitotta:

Andrejkané Dalman Szilvia
m.b. Intézményvezets

Neveldtestiileti elfogadas hatarozatszama:
Sziil6i szervezet nevében véleményezte: Toth- Renczes Katalin

Dokumentum jellege: nyilvanos
Megtaldlhat6: az 6vodavezetdi irodédban

Hatélyos: 2022. szeptember 1- 2023. augusztus 31.
Ervényes: A kihirdetés napjatol visszavonasig

Az 6voda nevel6testiilete a munkatervet megismerte és 100%- os aranyban elfogadta.
Balatonkenese, 2022. augusztus 31.

Az 6voda sziildi szervezete a munkatervet véleményezte, azzal egyetértett
Balatonkenese, 2022. augusztus 31.



1. A munkaterv az alibbi jogszabalyok és szempontok alapjan
késziilt:

2011. évi CXC. torvény a Nemzeti koznevelésrél - Magyarorszag Alaptérvénye

2011.évi CXCV. tv. Az dllamhaztartisrol

2011. ¢évi CIIL. toérvény népegészségiigyi vonatkozasa

2011. évi CXILI. t6rvény az informacios 6nrendelkezési jogrol és az

informacidszabadsagrol

A 363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos Alapprogramjarél

20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikédésérsl

32/2012. (X.8.) EMMI- rendelet

Sajatos nevelési igényl gyerekek 6vodai nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési

igényili gyerekek oktatdsanak irdnyelve kiadasérol

e 229/2012. (VII. 28.) kormanyrendelet a nemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC.
torvény végrehajtasarol

o 26/1997. (IX.3.) NM rendelet egészségiigyi ellatasrol

* 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus —tovabbképzésrél, a pedagdgus
szakvizsgardl, a résztvevok juttatdsair6l és kedvezményeirdl

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXII torvény kdznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol

e 249/2015. (IX. 8.) Kormany rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kézalkalmazottak jogallasardl rendelet végrehajtasarol

e Utmutat6 a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez
Orszagos tanfelligyelet, kézikonyv 6vodak szamara

o Onértékelési kézikdnyv 6vodéak szaméra. Oktatasi Hivatal

A Munkatervben megtervezett programok a jarviny helyzettél fiiggéen az aktualis
rendelkezések alapjan keriilnek megrendezésre!
Valtozasokra, idépont médesitisokra sziikkséges szimitani!



-

2. A nevelési év kiemelt feladatai:

¢ Torvényességi megfelelés az érvényben 1évé alapdokumentumok
vonatkozisaban, abban foglaltak betartasa és betartatasa
SZMSZ, Pedagdgiai Program, Hazirend, Munkaterv, Szabalyzatok,
Intézkedési Tervek, EMMI Intézkedési terve a 2021/2022-es nevelési évre a kéznevelési
intézmények szdméra

Felelds: Andrejkané Dalman Szilvia
m.b. intézményvezetd

Hatérid6: folyamatos

Szemeélyi feltételek biztositdsa (2011.évi CXC. Tv. 1.2. melléklet alapjan
Targyi, pedagdgiai feltételek biztositasa (20/2012 (VIIL31.) EMMI
rendelet 2.sz. melléklet szerint

Biztonsdgos miikodés, szabalyozott munkavédelem, balesetvédelem,
kémiai biztonsdg '

Munka ¢és balesetvédelmi oktatas

Id6pont:2022. augusztus 31. 9,00
Eldado: Kulifai Istvan
Felelos: Andrejkané Dalman Szilvia, intézményvezetd
Kulifai Istvan, munkavédelmi szakember
Ujfalusi- Hujber Zs6fia, munkavédelmi
képviseld (képzést megkezdi)

Hataridd: 2022. augusztus 25.

Tizriadé gyakorlat
Id6épont: 2022. szeptember 23. 10,30

El6ado: Kulifai Istvan munkavédelmi szakember

Felel6s: Andrejkané Dalman Szilvia, intézményvezetd

Kulifai Istvan munkavédelmi szakember, Ujfalusi- Hujber Zséfia
munkavédelmi képviseld (képzést megkezdi)

Hatéridd: 2022. szeptember 21.



O 4
4 "a,.»t.f;?ﬂ.-./ E..{»fp el

v' Az 6vodai nevelésiink céljanak, értékrendjének, feladatainak
megvaldsitasa
Az egészség és kornyezeti nevelés alapelvei-az egészséges életméd
alakitasa

Kiemelten:

v Szakemberek bevonasaval a sziilével, 6vodapedagdgussal egylittmiikddve specialis
gondozo, prevencids és korrekcids testi, lelki, kognitiv nevelési feladatok széleskorii
ellatasa
A gyermekek kdryezettudatos magatartdsanak formalasa
Egeészséges ¢€letmdd, egészséges taplalkozas, takarékossag a vizzel, energiaval
A gyerekek fejlesztéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezet, valtozatos
udvari jatékeszk6zok biztositasa a testi fejlddés és harmonikus mozgasigény
kielégitése érdekében
v Jatszotéri jatékok rendszeres ellendrzése, ellendrzd napl6 vezetése, sziikségszerti

javitasa. A boles6dei és 6vodai jatszéudvaron palyazatbol készitett jarda mellett a

fiivesités befejezése

ASANEN

FelelGs: Andrejkané Dalman Szilvia, intézményvezet
Ujfalusi- Hujber Zs6fia, 6vodapedagogus

Hatarid6: folyamatos



v Egészségvéds-egészségfejleszto program
A jarvanyhelyzetre valé tekintettel az egészségvédo szabalyok
betartisa és betartatasa az intézkedési tervek értelmében

A folyamatban els6dleges szempont a prevencio!
v' Szabad levegén valé tartozkodas biztositasa minden évszakban a
lehet6 legtdbb id6intervallumban, valtozatos mozgasformak szervezése
(esbkabat, gumicsizma bekérése a sziilokts))
v' Madarbarit kert /folyamatos/, veteményes kert gondozasa /tavaszi-nyari
iddszak/
v' Egészséges, higiénikus kornyezet biztositésa, a gyermekek
kornyezettudatos magatartasanak formalasa
v Mindennapos testnevelés testnevelés /mozgas foglalkozas ( heti 1x
nagycsoportosoknak / heti 1x 6vodai csoportnak szervezett testnevelés)- mozgas biztositasa
6vodapedagogusok vezetésével csoportos:
Ficanka csoport: csiitortokon 8,30-9,00 6raig
Aprofalva csoport: kedden 10,00-10,30 6raig
Csipet- Csapat csoport: pénteken 10,00-10,30 éraig
Felel6s: 6vodapedagogusok
Hatarid6: folyamatos

v Kérnyezetiinkkel valé harmonikus egylittélés, életmoéd —gondolkodas- és
viselkedésmadd, szokas és szabalyrendszer, értékrendszer
Kiemelt témak a tevékenységeink felépitésére: tarsadalmi (egészségvédelem) természeti
komyezet megismerése, kdrnyezetvédelem és természetvédelem, hagyomanydérzés

Szoros kapcsolat mas nevelési teriiletekkel
e Epészséghét szervezése - jatékos foglalkozdsok, gyermekorvosi, védénéi,
fogorvosi latogatdsok, prevencids programok - Egészséges életmaéd, egészségkultura
e Egészséges taplalkozas—szorosan 6sszedolgozva az élelmezésvezetével-
(z6ldség-gyiimolesnap, teljes ki6rlésti termékek, magvas termékek, zsirés s6szegény étkezés
stb)
¢ Tisztalkodas, 6ltozkddés, pihenés, mozgas priorizalasa
o Takarékossag a vizzel, energiaval, a természet valamennyi egyéb , kincsével”, A
ZOLD évoda sajatossagainak tovabbvitele és a Zo1d Ovoda kritériumrendszerének
valo megfelelés — Felelds: minden 6vodapedagégus
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v Erzelmi, erkélcsi és kozosségi nevelés

Erkélcsi tulajdonsagok megalapozasa, munkakéri leirasokban erre vonatkozéan
megfogalmazottaknak, valamint a Pedagégus Szakmai Etikai K6dex elvardsainak valo
megfelelés.

Egészségnevelés, prevencios foglalkozasok szervezése Pedagoégiai Program, Munkaterv
alapjan.

Erzelmi biztonség alland6 értékrend, dertis, nyugodt, szeretetteljes 6vodai légkor
megteremtése. K6z6s élményeken alapuld erkdlesi tulajdonsagok, feladattudat, szabalytudat,
szokds és normarendszer megalapozasa. K6z6s esemeények, linnepek, iinnepelni tudas kiemelt
szerepet kapnak.

Ko6z6sségi életiink, osszetartozasunk fontos elemi: Kippkopp pé16 csoportonként
mas-mds szinben, Kippkopp z4sz16.

v 2022. augusztus 31.- thjékoztatas az intézmény életérél, sziilsi
kérdések megvitatasa

v Kiemelkedé kohézios jelentdségii kozosségépitd esemény:
intézményiink névadéjinak, Kippkoppnak a 23. sziiletésnapi
iinnepségének a megszervezése gyermekek-dolgozék korében

2022. oktéber 14.-én
Kikics egyiittessel €16 zenekaros tinchiz—jirviny helyzettél fiiggien

Felel6s: Andrejkéné Dalman Szilvia, intézményvezet6

Minden 6vodapedagdgus
Hatarid6:2022. oktéber 12.

v’ Katalin bal 2022. oktéber vagy november hénap folyaman —jarvany
helyzettél fiiggéen- Sziiléi Szervezet szervezésében

Felelos: Andrejkané Dalman Szilvia m.b. intézményvezet
Téth - Renczes Katalin Sziiléi Munkakézosség vezetbje

Hatarid6:2021. november 11.



v' Jiatszohazak scervesise az évszahfelelisok programierve alapjin:

&

november utolso hete: Adventi barkacs délutan
—Felelés: Csipet- Csapat csoport

februdr utolsé hete: Tavaszvaré jatékos délutan
—>Felelos: Ficanka csoport

marcius utolsé hete: Husvéti alkoté délutan
—Felel6s: Apréfalva csoport

Kapcsolattartds a Kézmiivelddési Intézménnyel,
Altalanos iskolaval, Tertileti Szocialis Szolgaltatéval
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v Kiilso vilag tevékeny megismerése

Tarsadalmi - természeti kornyezetiink megismerése

>

Y VY

természet6vé jeles napok (Takaritasi, - és Allatok Vilagnapja, Viz-, Fold-,
Madarak és Fak Napja)
népszokasorzé jeles napok: (farsang -mozgé iinnep)

Z5ld Ovodai Program eredményes megvaldsitasat a kérnyezeti nevelés, a
természetszeretet €s a természetvédelem hatérozza meg szoros 6sszefliggésben a
nepszokasok , hagyomanyok megismerésével , drzésével. Tevékenységeinket az
evszakok , a természet véltozisai, a megjelend népszokasérzé , természetovo és zold
jeles napok , linnepkordk hatarozzak meg. Az éves ritmus, az évszakok korforgasa
egyrészt a folyamatossagot , masrészt az integralt ismeretszerzést biztositjak
gyermekeinknek , ugyanakkor elésegitik a sokoldala tapasztalast. Ovodai nevelésiik
tartalmat, valamint a négy évszakhoz k6t6d6 tevékenységeket famodellben dbrazoltuk.
Ehhez igazodik ,,Z61d”Kuckénk, ahol szintén a forgandésagot kivetve, jelennek meg
az aktualis feladatok , megfigyelni valok. Evek 6ta a hagyomany alapjan a
»Z0ld”Kuckoban az évszaknak megfelel6 kiallitasokat rendeziink.

Az 6vodai élet mindennapjaiban a kornyezeti neveléssel kapcsolatos tevékenységek
eredményes megvaldsitasa, a fenntarthatésag pedagogisjanak évodai nevelési feladatai
és a ,,Z6ld Ovoda” kritériumrendszerének folyamatos megvalositasa kiemelt szerepet
kap.

Madarbarat kert fenntartdsa, a madaretetdk szitkségszerli megujitasa, lefestése
Energiatakarékossag

Fel nem hasznalt papirok tjrahasznositdsa (szinezés, rajzolas), vizzel valé
takarékossag szelektiv hulladékgytijtés a csoportszobakban a hulladékszigetek
hasznélataval, elemek és fénycsovek gytijtése és alkalomszerti elszallittatasa,
kornyezetbarat és természetes anyagok el6térbe helyezése

Gyakori z6ldség és gylimolcs fogyasztas az étrend kiegészitéseként az egészséges
étrend jegyében —z6ldhulladék komposztalas a gyerekekkel kozdsen
Zoldségeskert/fiiszerndvénykert kialakitasa, gondozasa tavasszal nagycsoportosokkal
egyiitt

Felel6s: Kantor Zsuzsanna 6vodapedag6gus , valamint minden 6vodapedagogus,
Andrejkané Dalman Szilvia, intézményvezetd

Segit6: Monostory Gyula, udvaros kolléga

Hatérido: folyamatos



v Sziiloi értekezletek rendje
— 2022, 08.31. 10 drakor: Uj szildkkel-gyerekekkel ismerkeds délelott az évoda es a
boleséde udvaran
— 2022. 09.14. 17 érakor: Ovoda- Bélcséde —helyszin: az 6voda étterme
— 2022 .02.15. 16,30 Sziil6i értekezlet Ovoda- Bélcséde —helyszin: az 6voda étterme

Az 6vodapedagdgusok és kisgyermeknevelSk rendkiviili sziilsi értekezleteket szervezhetnek

szilkség szerint a sziildkkel egyeztetett idépontokban ha sziikséges.

Fogado6orakat tartunk a sziilokkel egyeztetett idépontokban az 6vodai és bolesédei
szakemberek vagy sziil6 kezdeményezésére az dvoda éttermében

v A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

¢ Heti/ napi bejegyzések csoportnaploban
Felel6s: minden 6vodapedagégus
Ellen6rzi: Andrejkané Dalman Szilvia, m.b.intézményvezet
Hatarid®: folyamatos
¢ A gyermek értelmi, érzelmi, akarati életének, valamint beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlodésének megallapitasai, mérés, adatok rogzitése.(gyakorisag:
félévente)
—A fejlesztési javaslatokat megéllapitasokat az 6voda a sziil8k szdmara biztositja,
a megtekintés tény¢t a sziilonek aldirdsaval igazolnia sziikséges.
Elkészitésért felelés: minden 6vodapedagogus
Ellen6rzi: Andrejkané Dalman Szilvia,m.b. intézményvezeté;
Hatéridé: folyamatos, valamint 2023. januar 31. illetve 2023. junius 15.
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v Gyermekvédelmi feladatok

¢ HH, HHH meghatarozasa a vonatkozé jogszabalyok alapjan.

e Ovodapedagégusok felelossége kiemelt jelentdségii a jelzéssel kapesolatban

¢ Sziilk tajékoztatasa kedvezmények igénybevételérdl, dnkéntes nyilatkozatokkal

kapcsolatban

¢ Egyuttmiikodés a Gyermekjoléti Szolgalattal és a jelzérendszer tovabbi tagjaival
Felel6s: Andrejkdné Dalman Szilvia, m.b.intézményvezetd, gyermekvédelmi felelds, valamint
minden 6vodapedagdgus
Hataridé: folyamatos

» Gyermekétkeztetés normativ kedvezményének az igénybevételéhez vald
jogosultsag felmérése, nyilatkozatok kitdltetése, pontos nyilvéantartasa,
dokumentumok begytijtése. A sziilok tajékoztatasa az erre vonatkozé
jogszabalyokrol
Felel6s: valamennyi 6vodapedagogus, gyermekvédelmi felelds, évodatitkar,
Andrejkané Dalman Szilvia, m.b.intézményvezet6
Hatéridé: 2022. 08.15., valamint a bélesddei- 6vodai nevelésnek kezd8 napja —valamint
folyamatos

> Kotelezd 6vodaztatasrol tajékoztatas a sziilék felé hirdetésekben, plakétokon,
Balatonkenese Hirlapban, a felmentések koriiltekintd intézése védénéd bevonasaval
Felel6s: Andrejkané Dalman Szilvia,m.b. intézményvezett
Hatérid6: 2021.09.14.-¢n sziil6i értekezleten, valamint folyamatos

> Esélyegyenl6ség biztositasa, a kiilonds figyelmet igényl6 gyermekek nevelése,
személyiségfejlodésiik segitése. Magatartasi, beilleszkedési problémakkal kiizd6
gyermekek nevelése. BTM nehézséggel kiizd6 , SNI-s gyermekek nevelése, egyéni
banasmaod
Felel6s: Andrejkané Dalman Szilvia, mb. intézményvezetd,
Ujfalusi- Hujber Zsofia, fejlesztdpedagégus,
valamint minden 6vodapedagdgus
Hataridd: folyamatos



A 202172022- es nevelési év rendje:
Az dvodai nevelési év 2022. szeptember 1-t6]1 2023. augusztus 3 1-1g tart.

> Nevelés Nélkiili Munkanapok:
a. nevelésnélkiili munkanap: 2022. oktéber 15.
—> csoportdokumentéciok vezetése, illetve a Munkaterv kévetkezd pontjainak atbeszélése:
- tél, tavasz és nyar eseményeihez kapcsolodé feladatok
b. nevelésnélkili munkanap: 2022. november 2.
— Ovodai szabilyzatok ismertetése, attekintése
c. nevelésnélkiili munkanap: 2023, janudr 16.
—fejlédési naplo, illetve a félév alatt elkészitett feljegyzések és bejegyzések ellenérzése
d. nevelésnélkiili munkanap: 2022. 4prilis 21. Szakmai nap
— kiils6 intézmények bevonasaval (a jarvanyhelyzettél fiiggden)
Bolcs6dés Napja
e. nevelésnélkiili munkanap: 2023. jinius.9.
— kirandulas az alkalmazottak kézossége részére

Ev kozbeni egyéb zarva tartast a fenntarté engedélyével lehet tartani.
> Téli zaras tervezett rendje: 2022. december 22.- 2023. januar 2.-ig
» Nyéri zéras tervezett rendje: 2023. augusztus 7. - augusztus 31 ~ig
» Az 6voda nyitva tartasa: hétfétdl péntekig, 55 éra , napi 11 ora

> A bolcsdde nyitva tartasa: hétfotol péntekig, 47,5 6ra, napi 9,5 6ra



» Munkarend
Eikészhiésent felelos: Ujfulusi — Hugher Zs61a, ovodapedagdgus

Lépcsézetes munkakezdés és befejezés
Lasd: 1. sz. melléklet

> A 2021/2022-as nevelési év gyermekcsoport elosztisa,
gyermeklétszam alakulisa szeptemberi nyitéadat alapjan:

Ficanka gyermekcsoport/vegyes - Gyermeklétszam : 24 £6
Miirkli Aniké ovodapedagogus (Ped.IT)

Kéantor Zsuzsanna 6vodapedagogus (Ped.I)

Hujber Mihélyné dajka

Aproéfalva gyermekcsoport/vegyes - Gyermeklétszam : 23 6
Andrejkané Dalman Szilvia 6vodapedagégus, int.vez. (Ped.IT)
Allich Barbara 6vodapedagogus (Ped.l)

Varga Zsoltné dajka

Csipet- Csapat gyermekcsoport/vegyes- Gyermeklétszam : 24 {6

Ujfalusi- Hujber Zso6fia ovodapedagogus (Ped.I)
Joo- Digner Brigitta ovodapedagogus (Ped.Il)
Takacs Sandomé - dajka

Pedagogus asszisztens: Juricsné Ivanics Brigitta

Helyettesit6 dajka minden csoportban : Paucsané Visnyei Kata

Bolcsode Gyermeklétszam : 12 £6
Fuistds Edit szakmai vezetd, kisgyermeknevel$
Maité Kalmanné kisgyermekneveld

Vargané Taoth llona szakképzett bolcsbdei dajka



o
» Egveb nevelési évre szolo feladatkorak:

¢ Andrejkané Dalman Szilvia —gyermekvédelmi felelés, kapesolattartasa varos egyéb
intézményeivel, intézményvezetd _

¢ Ujfalusi- Hujber Zso6fia —szakirodalom, kényvtar felelés, fényképkészitésért felelds,
kapcsolattarté a Kultira Hazaval, plakatok készitésének feleldse,palyazatok
készitésének felel6se,Ovi-zsaru program felel6se, jegyzékonyv — vezetd, gyermeki
fejlédés nyomon kovetésének mérése-koordinatora, munkavédelmi felelds,

e Kantor Zsuzsanna veteményes kertgondozas felelése, palyazatok nyomon kévetésének
és elkészitésének felelése

e Juricsné lvanics Brigitta- Igy tedd ra mozgasfejleszté program felelése,Kippkopp
polok felmérésének feleldse, Gvodatitkari teendék — étkezési 1étszam készités feleldse
Monostory Aniko hianyzasakor '

® Mirkli Aniko6-, udvari jatékeszk5zok ellendrzésének felelése, plakat készitésért felel6s
pedagogus

e Alich Barbara ,»201d”Kuckd, folyosé dekoracié felelds
Joo- Digner Brigitta — minGségbiztositasi felels

Minden 6vodapedagogus és kisgyermeknevels dekoracio felelés évszaknak, rendezvénynek
megfelelden

A nevelési év eseményei, innepségek,
hagyomanyok tervezete az érvényben 1évé PP
alapjan - jarvany helyzett6l fliggben a programok
elmaradhatnak, valtozhatnak relevansan az aktuilis
helyzethez alkalmazkodva
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Osz - Evszakfelelés: Csipet- Csapat Csoport

Uz o1 &,00 Ore munkatéarst énekeslat

0&.31. 9,00 6ra munkavédelmi oktatds

08.31. 10,00 \j gyerekek fogadasa

09.14. 17,00 Sziil6i értekezlet dvoda-boleséde
09.16. keramikus foglalkozas

Vadgesztenye gyiijtés folyamatosan

Kippkopp polok beszerzése

09.20. Takaritasi Vilagnap

09.23. 10,30 Ttizriad6 gyakorlat

09.29. Mihaly nap-kiemelten néphagyomaény- népszokasérzé jeles nap

feldolgozas a csoportokban

10.1. 1d6sek napja (vérosi rendezvény)

10.03.- i hét Allatok Vilagnapja (feldolgozas csoportonként)

10. 10 "Ovi zsaru" - jatékos 6vodai prevenciés biinmegeldzési programcsomag elsd
modul - Jatékos foglalkozas nagycsoportos kort gyermekeknek Ujfalusi-Hujber
Zsofia 6vodapedagdgussal a Balatonkenese Rendérérs bevonésaval

10.14. Kippkopp sziiletésnapi iinnepség - tanchaz a Kakics egyiittessel

10.15. Nevelés nélkiili munkanap

10.23.Nemzeti {innep

11.11. Marton nap - kiemelt néphagyomény, népszokasérz6 jeles nap

11.14.-18. Egészséghét

Gyermekjoga Brigi nénivel

Salata- és gylimdlestalak készitése, késtolasa (Minden 6vodai csoport készit salata és
gyumolcstalakat, magvas finomsédgokat , ételek bemutaté-késtols

Védono, fogorvos, gyermekorvos meghivasa, latogatasa a héten, sziirések lefolytatasa
11.28. 10,30 "Ovi zsaru" - 6vodai prevenciés biinmegel6zési programcsomag els6
modul - Jatékos foglalkozas nagycsoportos korli gyermekeknek Ujfalusi-Hujber
Zsofia 6vodapedagigussal

11.30. 10,30 Oszbicstiztatd program
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Tél Fvszakfelelds: Ficdnks Coopary

11.25. 10.00 Els6 adventi gyertyagyujtas
12.02. 10.00. Masodik adventi gyertyagytijtas
12.06. Mikulasvaras — csoportonként
12.09. 10.00 Harmadik adventi gyertyagyujtas
12.13. Luca nap — feldolgozas csoportonként
12.15. 10.00 Negyedik adventi gyertyagyujtas
Ovodai karacsony
12.22.-01.02. Téli sziinet"
01.06. Vizkereszt- karacsonyi dekoracid bontasa
01.16. Nevelés nélkiili munkanap
01.18. Tankoételezettség- kezdési id6pont halasztasi kérelem beadésanak hatérideje
01.20 Ovi- Zsaru program (U-H. Zs6fia)
01.31. Fejlesztési javaslatok megtételének hatarideje
02.02. Gyertyaszentelé Boldogasszony napja- Medve nap — feldolgozas csoportonként
02.15. Kiszebab égetés
02.23. Ovi- Zsaru program
02.27. 16.30 Tavaszvaré jatékos délutin
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Tavasz- Evszakfelelos: Aprofalva Csoport

03.15. Nemzeti linnep (6vodai megemlékezés 14-én a Kossuth szobornal)

03.23. Ovi- Zsaru program

03.22. Viz Vilagnapja (k6z6s mesehallgatas az étteremben)

04.05. 16.30. Hasvéti kézmiives délutan a sziil6kkel

04.07. Nyuszivaras az 6vodaban

04.14. Komalas

04.20 Fold Napja — koz6s mesehallgatas az 6voda éttermében- Galambos Laszléné
bucsuzo faiiltetése

04.21. Nevelés Néikiili munkanap

04.27. Ovi- Zsaru program

04.28. Majusfa allitas

majus elsd hetében anyak napi innepségek szervezése csoportonként a jarvanyiigyi
helyzett6l fliiggben €lo6ben vagy online

csoportkiranduldsok szervezése

05.10. Madarak és fak napi akadalyverseny

05.18. Ovi — Zsaru program

05.25. Bvzéro

05.26. Gyermeknap az 6vodaban



o lejlesztések, fakultativ foglalkozasok rendje

Balatonalmadi, Veszprém Megyei Pedagogiai Szakszolgalataval, illetve a két egyhézzal
tortént egyeztetést kvetden.
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1. szamu melléklet

AZ OVODA DOLGOZOINAK MUNKAIDO BEOSZTASA

Intézményiink nyitvatartasi ideje:
Ovoda: 6:00-17:00 6raig tart
Béleséde: 7:00- 16,30 oraig tart

Név- Beosztas Munkaidé beosztas

Andrejkané Dalman Szilvia — m.b.intézményvezetd

Monostory Aniko - pedagégiai asszisztens/6vodatitkar 6.00- 14.00
Juricsné Ivanics Brigitta — pedagégiai asszisztens 8.00-16.00
()vodapedagégusok:

Miirkli Aniké 6,00- 12,30 nyitds héten
7,00-13,30-ig délel6ttds héten
9,30-16,00-ig délutanos héten
10,30-17,00-ig zaros héten

Kantor Zsuzsanna 6,00- 12,30 nyitos héten :
7,00-13,30-ig délel6ttos héten
9,30-16,00-ig délutanos héten
10,30-17,00-ig zaro6s héten

Andrejkané Dalman Szilvia 6,00- 12,30 nyitds héten
7,00-13,30-ig délel6ttss héten
9,30-16,00-ig délutanos héten
10,30-17,00-ig zards héten

Alich Barbara 6,00- 12,30 nyitos héten
7,00-13,30-ig délel6ttss héten
9,30-16,00-ig délutanos héten
10,30-17,00-ig zards héten



Joo- Digner Brigitta

Ujfalusi- Hujber Zs6fia

Dajkak:

Hujber Mihalyné

Varga Zsoltné

Takacs Sandorné

Paucséané Visnyei Katalin

Vargané Toth lona

Bolesdde:

Kisgyermeknevel6-gondozondk

Fustos Edit

Maté Kalmanné

6,00- 12,30 nyitds héten
7,‘ ii-1 3.3“*1.;;! J&elanise héten
9.30-10,00-jg delutanos héten

10,30-17,00-ig zards héten

6,00- 12,30 nyitos héten
7;00-13,30-ig délel6ttss héten
9,30-16,00-ig délutanos héten
10,30-17,00-ig zaros héten

6,00-14,00-ig délelottos héten
8,00- 16,00- ig koztes héten
9,00-17,00-ig délutanos héten
6,00-14,00-ig délel6ttss héten
8,00- 16,00- ig koztes héten
9,00-17,00-ig délutanos héten
6,00-14,00-ig délelottos héten
8,00- 16,00- ig koztes héten
9,00-17,00-ig délutanos héten
6,00-14,00-ig délel6ttss héten
8,00- 16,00- ig koztes héten
9,00-17,00-ig délutanos héten
6,00-14,00-1g délelottss héten
8,00~ 16,00- ig koztes héten
9,00-17,00-ig délutanos héten

7,00-14,00-ig délelsttos héten
9,30-16,30-ig délutanos héten
7,00-14,00-ig délel6ttos héten
9,30-16,30-ig délutanos héten



NMegregyré:

Az Nkt. 62 § szerint:

. (3) A nevelési-oktatdsi intézményekben pedagégus-munkakérékben dolgozé pedagogus heti
teljes munkaidejének nyolcvan szdzalékdt (a tovdbbiakban: kitott munkaidd) az
intézményvezetd

dltal - az e torvény keretei kizétt - meghatdrozott feladatok ellatasaval kételes télteni, a
munkaidé

Jfennmarado részében a munkaideje beosztisat vagy felhaszndldsdt maga jogosult
meghatarozni.”

»(8) Az évodapedagogusnak a kétott munkaidejét a gyermekekkel valé kozvetlen, a
teljes évodai életet magdban foglalé foglalkozdsra kell forditania, a munkaidé
Jfennmarado részében, legfeljebb heti négy éraban a nevelést elGkészitd, azzal
dsszefiiggd egvéb pedagdgiai feladatok, a neveldtestiilet munkdjdban val részvétel,
gyakornok szakmai segitése, tovdabbd eseti helyettesités rendelhets el az
ovodapedagogus szdmara.” —értelmében helyi szabdlyozds:

az 6vodapedagogusoknak az adminisztrdcios teenddk elldtasdra, kollégdk eseti
helyettesitésének elldtdsdra hetente az elldtandé feladatok elvégzésére az
intézményben kell eltolteni a vezetG utasitdsa szerint tovabbi négy ordt. (36 ora a
letoltendd kitott munkaidG)”
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v EVES TERVEK
2022, oktober 14-1 hataridével a kovelkezo tervezeteket kérem a kollégakiol:

e ¢éves terv az Ovodai csoportok tevékenységei a Pedagogiai Program célkitlizéseivel
Osszhangban

e éves nevelési- gondozasi terv a bolesédei egyéni fejlesztésekhez szilkséges dalos,
monddkas, kézmiives tevékenységekrol
igy tedd ra! programterv

e OviZsaru programterv



FLegitimdcios zaradéh

A Kippkopp Ovoda és Boleséde 2022/2023- es nevelési évre sz016 munkatervét
intézményiink sziiléi szervezetének képvisel6i 2022augusztus 31.-én megismerték és jelen
tartalmukhoz egyetértési jogukat kinyilvanitottak.

Toéth - Renczes Katalin
Sziiléi szervezet elndke

Az intézmény nevelGtestiilete 2022. augusztus 31.-én a Kippkopp Ovoda és Bolcséde
2022/2023 nevelési évre sz616 munkatervét megismerte és egyhangilag elfogadta.

.....................................

Ujfalusi- Hujber Zs6fia
nevel6testiilet képviseletében

A Kippkopp Ovoda és Bélesode 2021/2022 nevelési évre sz616 munkatervét a Fenntarté
szamara benyujtotta:

Andrejké.né Dalman Szilvia
m.b. intézményvezetd

Balatonkenese,2022. szeptember 1.



2022/2023 nevelési év
Bolesode- Erdekképviseleti Forum

Balatonkenese Véros Polgarmestere/akadéalyoztatisa esetén a Szocialis Bizottsag
1 tagja

Kiingds Kozség Polgarmestere

Maité Kalmanné
Telefon: 06302613064



: )
Sziildi Szervezet
2022:2023-es nevelési 6y

Elnodk:
Toth — Renczes Katalin
Telefon:0670/330-3532

Tovabbi tagok megvalasztasa: az els6 sziiléi értekezleten



}frdckké])xisek-ﬁ Forum
Mukdadési Szabalyzata

I. Altalanos rendelkezések
1. A Szabalyzat hatélya kiterjed a Kippkopp Ovoda és Bolcséde ( Balatonkenese, Balatoni
u.63) bolesddei feladat ellatasi helyére.
2. Az intézmény a Szabélyzat alapjan Erdekképviseleti Forumot hoz létre.
3. A hatélyos Szabalyzatot ki kell hirdetni. Alkalmazasaért az Erdekképviseleti Forum
elndke és a Kippkopp Ovoda és Bolcséde intézményvezet6je felelds.

I1. Az Erdekképviseleti Férum miikodésének célja, feladata
1. Az Erdekképviseleti Férum (tovabbiakban: F orum) a bolcsddei ellatasban részesiild
gyermekek érdekeinek védelmét, képviseletét szolgalja és végzi.

2. A Forum miik6désének célja, hogy megteremtse a bolcsédei ellatasban részesiild
gyermekek sziilei/torvényes képviseldi, a fenntart6 és az intézmény képviselbi kozotti
egyittmikddés szélesebb korben értelmezett alapjat.

Tovabbi c€l, hogy a bolesddei ellatassal kapcsolatban esetlegesen felmertild panasz,
probléma mihamarabb azon a helyen nyerjen orvoslast, ahol felmeriil.

3. A Férum feladata, hogy:

- megismerje a bolcséde miikodését, strukturajat, szakmaisagat,
feltételrendszerét, szakmai céljait, mitkodtetésének kériilményeit,
véleményt nyilvanitson a béleséde vezetjénél a gyermekeket érintd tigyekben,

- aszilék/torvényes képviselok altal hozza benyjtott panaszt megvizsgalja, a
hataskdrébe tartozo tigyekben dontson, vagy tajékoztatast adjon a panasz
orvoslasanak lehetséges médjarol. Minderr6l 15 napon beliil irdsban tajékoztatja
a panaszost,

- intézkedést kezdeményezhet a bolcséde vezetbjénél, illetve a szervezeti
felépités szerint illetékes személynél/szervnél (intézményvezetd, fenntarto,
gyermekjogi képvisel6, mas hataskorrel rendelkez6 szerv),

- ahazirendben foglaltak szerint panasszal élhet a bolcs6de vezetdjéndl, illetve a
szervezeti felépités szerinti kompetens személynél (intézményvezet, fenntartd)
az ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében, valamint a gyermeki jogok
sérelme, a bdlcséde dolgozdinak kotelezettségszegése esetén.



4. Az intézményvezetd és a biilesdde vezetdie a Férum éltal jelzett panaszt kivizsgélia,
iMeickesseyi hdrén beliil negteszi o writkseges imézkedést. Amenny ihen ehlicr nem
tercletkeril himpetenaiaval, a megreleld személy hez tovabbitja azt. Mindewal 1 IApOn
beliil irasban tajékoztatja a Forumot.

5. A panaszt tev§ sziilo/torvényes képvisel6 az intézmény fenntartojahoz, vagy a
gyermekjogi képviselohoz fordulhat, ha a bélcsdde vezetdje - ill. a szervezeti felépités
szerinti illetékes személy -, vagy a Forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgdlat
eredmény€rdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

6. A férum névtelen bejelentéssel, panasszal nem foglalkozik.
II1. Az Erdckképviseleti Forum szervezeti felépitése, megalakitasa

A Forum szavazati jogu valasztott tagjai:
- abolcsddei ellatasban részesiils gyermekek sziilei/térvényes képviseldi,
- abdleséde dolgozdinak képviselsje,
-  azintézmény fenntart6janak képviselsi

A Forum tagjai maguk koziil elndkét valasztanak.
A Forum tagjanak megbizasa megsziinik, ha:

- asziilé/térvényes képviselé gyermeke kikeriil az ellatasbol,

- vagy az 6t delegalé sziildi kor visszahivja,

- abodleséde képviselsjének kizalkalmazotti jogviszonya az intézménynél
megsziinik, vagy az 6t delegdlé munkahelyi kollektiva visszahivja,

-  afenntart6 képviseljének képviseleti jogosultsagét a fenntarté megsziinteti.

Tagvaltozas esetén az érintett oldal 1 hénapon beliil Gj tagot valaszt/delegal.
IV. Az Erdekképviseleti Férum jogkére, feleldssége

Az Erdekképviseleti Férum jogkdre:
o Doéntési jogot gyakorol:
- a Forum sajat milkddési szabélyainak és tigyrendjének meghatarozasdban,
tisztségviselbinek megvalasztasaban,
- hataskérébe tartozo tgyekben.
o Véleményt nyilvanithat:
- gyermeket €rint6 tigyekben.



o0 Javaslatot tehet:
- a hitlovdde alaptevéhenységével deszhanghan végzeit szalgiliatisol
wryezerevel, mnkadterésevel, az ebbol czarmazo beverelek 1elhmernalacayal
kapcsolatban.

o Panaszt tehet, illetve intézkedést kezdeményezhet:

- a szervezeti felépités szerinti (b6lcs6devezetd, intézményvezetd), illetve
egyeb illetékességgel biré személynél/szervnél (fenntarts, gyermekjogi
képviseld, mas hatdskorrel rendelkezd szerv).

o Egyetértési jogot gyakorol:
- a bolcséde hazirendjének jovahagyasanal.

Az Erdekképviseleti Foérumfelel6sségi kore:
0 A Férum felelds:
- torvényes mikodéséért,
- mitkddési szabalyainak jogszeri megallapitasaért, mikodési rendjének
szabalyossagaért,
- hataskorébe tart6zé dontéseiért.

V. Az Erdekképviseleti Férum miikodési szabalyai

A Forum évente legaldbb egy alkalommal rendes, illetve panasz esetén sziikség szerint
rendkiviili dllést tart. Az iilést a Férum megvalasztott elndke hivja dssze, lehetdleg irasban,
megjel6lve a térgyaland6 napirendi pontokat, mellékelve az aktualités szerint sziikséges
iratokat.

A Forum iilésérol jegyzokonyvet kell vezetni, mely tartalmazza a jelenlevé tagok nevét, az
tilés helyét, idejét, a napirendi pontokat, hozzaszélasokat, vélemények rovid Osszefoglalasat.
A jegyzOkonyvet a Forum egy tagja hitelesiti.

A Férum ligyintézési ideje 15 nap. A panasz kivizsgalasat kovetden a hatdrozatot az elnsk
kihirdeti, illetve a panaszosnak a hatérozati kivonatot irdsban megkiildi. A hatarozatban fel
kell hivni a figyelmet arra, hogy amennyiben a szervezeti felépités szerint illetékes
intézményvezetd 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérél, vagy ha a
megtett intézkedéssel nem ért egyet, annak orvoslésaért a kézhezvételtdl szamitott 15 napon
beliil a férum az intézmény fenntartéjahoz, vagy a megyei gyamhivatalhoz fordulhat.

A Forum intézkedést kezdeményezhet a fenntarténal, az intézmény ellendrzését ellaté megyei
gyamhivatalnal, illetve mas hataskorrel rendelkezé szervnél/személynél



V1. Zaré rendelkezések

- A ot ragjain wes ekenyseglik miail hawrany nem érhetn.
2 A Forumn tagjai végzett tevékenységiikért dijazasban nem részesiilnek.
3. A Férum miikodésének targyi feltételeit az intézmény biztositja.
4. A Szabalyzat az elfogadas napjan lép hatalyba és visszavonasig érvényes.
Az Erdekképviseleti Forum Miikodési Szabalyzatat a tagok megismerték, elfogadtak.

Balatonkenese, 2022. augusztus 31.

.........................................

Andrejkané Dalman Szilvia
m.b. intézményvezetod



1. sz. Melléklet

Megismerési nyilatkozat
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2.sz.Melléklet

Kippkopp Ovoda és Bélcs6de
Sziil61 Munkakozosségének Munkaterve

2022/2023. nevelési évre

Balatonkenese, 2022. augusztus 31.



1) Az évkezdéskor a Szitléi Munkakozosség uj tagjainak megvélasztdsa a csoportok
részérol, velilkk egyeztetés az éves feladatokrol.

2) Oktober honapban a Kippkopp Jubileumi Szilinap szervezésében aktivan
kozremiikddik a Sziiléi Munkak6zosség.

to
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Helyszin: az Ovoda ebédléje

4) A Fold Napja alkalmabdl, - a sziiloket is aktivan bevonva — tavaszi viragositas az
Ovoda udvaran.

5) Anyagi lehet6ségeinkhez mérten a Gyermek-napi programok tamogatisa az
Intézményben.

6) A hagyomanyosan megrendezésre keriil§ Nagycsoportos Kirandulas szervezésében
valo kozremiik6dés, ennek id6pontja méjus vége-junius eleje, ennek tdmogatisa az
anyagi lehet6séghez mérten.

7) A ballago ovisok részére blicsu ajandék beszerzése - (tornazsikok)

8) Az év soran felmeriil6 kérések, kérdések, feladatok kozos megolddsa az Ovoda
vezetOjével, az 6vonodkkel és az dvodai dolgozokkal kdzdsen.

Balatonkenese, 2022.augusztus 31.

Téth-Renczes Katalin

a Sziil61 Munkak6zosség elnoke



